
#领导给出超出能力的任务，你怎么接？# 
 
背景：熊青春到一家公司就职，试用期表现不错，转正考评 A。 
 
经理对她说：接下来我们还有新员工要进来，我想让你来培训新员工，要做一个月度的培训
计划，每天培训一个小时。 
 
请选择工作中，面对领导交给你超出当下能力的任务，你的真实做法： 
 
A.经理，我没做过培训，怕做不了 
B.经理，我试试看吧 
C.经理，我一定做好 
D.经理，我愿意挑战，请你多指导 
 
 
选择 D 


